Formato PTP 3

Exclusivo para participantes de fase 2 y fase 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos 'y
toma foto a dos evidencias realizadas por ellos, utilizala como referente para
llevar a cabo realimentacién formativa.

2. Toma foto a los registros que haces en tu diario de trabajo en relacién a las
evidencias que seleccionaste. (En caso de no usar diario de registro describa la

forma en que lleva a cabo la retroalimentacién.

Fotografias de 2 evidencias realizadas  Reflexidn de la practica:
por los estudiantes. (Qué experiencias y aprendizajes
' obtuvieron tus alumnos en la elaboracion

de evidencias?

Argumenta tu respuesta.

Los alumnos realizaron una barra nutritiva e
la cual usaron como ingredientes amaranto
y 0 avena, miel y frutos secos.

Los alumnos se mostraron muy interesados
durante el desarrollo de la actividad, los
retos a los cuales nos enfrentamos fueron,
las cantidades a mezclar no fueron las
correctas y la barra no se mantenia en su
forma, por lo que procedi a cuestionar si
habian usado las cantidades correctas y



como se esperaba los alumnos no midieron
las cantidades, realizamos una comparacion
de las cantidades y observamos que usaron

muy poca miel, procedimos a ir agregando
la que le faltaba y al final la barra quedo
elaborada correctamente, ademas de
aprender un poco sobre unidades de
medida, conocimos sobre los alimentos del
plato del bien ya que al ser un alimento que

cumple con todos los grupos alimento se
convierte en un alimento nutritivo.
Aprendimos acerca de los valores sobre

todo el respeto ya que cada alumno llevo su

material este solo lo compartian si

realmente el duefio no lo necesitaba,
aprendimos sobre la empatia pues los nifios
que llevaban mucho material lo

compartieron con los que no llevaban,

conocimos acerca de la ortografia y la

elaboracion de instructivos.

Fotografia del registro que hace en su diario
de trabajo

(En caso de no usar diario de trabajo,
describir en esta columna la manera en que
realiza la retroalimentacién.

La manera en la que realizo la
retroalimentacion es de manera directa al
momento de realizar la actividad ya que
considero que es mas fructifero realizarlo al

Reflexidn de la practica:

{Qué experiencias y aprendizajes
obtuviste como docente al desarrollar
la realimentacién formativa con tus
alumnos?

Aprendizajes mas significativos ya que
las dudas se resolvieron de manera
oportuna por lo que se permite
transformar aprendizajes buscados.



momento de las actividades puesto que asi
se transforma y se construye el aprendizaje
de manera inmediata, a lo largo del
proyecto continudo indagando sobre lo que
ya se abordd con antelacidn.

(¢Las evidencias de aprendizaje te
dieron informacion significativa sobre
el desempefio de los alumnos? Siya
que al retroalimentar se transformo el
aprendizaje y esto permitio la
elaboracidn correcta de la actividad y
la construccion del conocimiento
¢Hubo alguna situacién constante en
las realimentaciones? Durante el
desarrollo de la actividad se realizo de
manera constante cuestionamientos
para cerciorarnos que el aprendizaje
obtenido sea el que esperamos.
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Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacion formativa
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