Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccién de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.

Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Pararealizar la

realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:
e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.
e Serespecificoy claro en los comentarios.
e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.
e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.
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Reflexionaron sobre las caracteristicas de las
calaveritas literarias, fueron conscientes de lo que
pondrian y retroalimentaron de buena manera.
Argumenta tu respuesta.}

Creo que es una actividad que motiva mucho a los
alumnos, considero que los motiva a realizar mejor
sus trabajos, les parece divertido el evaluar a sus
companferos y ponerles comentarios
enriquecedores a los trabajos.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentaciéon formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacidn.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
maodulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:
Fotografias de las 2 Reflexion de la practica:
retroalimentaciones escritas ¢Qué experiencias y aprendizajes obtuviste como
realizadas desde su funcidn docente al desarrollar la realimentacién formativa
docente: heteroevaluacion. con sus alumnos?

La verdad no acostumbro mucho a poner este tipo
de retroalimentaciones solo evalué con un excelente

trabajo, te esforzaste mucho, etc. Pero haciendo
este tipo de realimentacion me di cuenta que
realmente es muy satisfactorio ver a los pequefios

leer cada nota pese que a veces es muy complicado
por el tiempo, las actividades y la cantidad de
alumnos, pero me ayudo a observar un poco mas a



detalle el logro de los alumnos, me senti muy
contenta entregar sus libretas y que vieras sus notas.
Argumenta tu respuesta.

Este tipo de evaluaciones me parecen interesantes,
considero que las aplicare después de cada proyecto
es decir evaluar de esta manera el producto.

Decidi evaluar a este alumno que audn esta en su
proceso de lectoescritura, el escribié dos cuentos y
me siento muy orgullosa de sus avances.
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EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacién formativa
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