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Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes
Mddulo 2. La evaluacién formativa en la Nueva Escuela Mexicana

PTP 2: Narrativa que destaque estrategias de la puesta en practica de las dos
dimensiones de la evaluaciéon formativa
Indicaciones: Con base en el estudio y andlisis del médulo 2, redacta un texto (narrativa)
con una extension de dos cuartillas como minimo donde describas cdmo estas llevando
a cabo los procesos evaluativos con tus estudiantes en relacidn con las dos dimensiones
de la evaluacién formativa.

NARRATIVA

Cuando entro a mi salén de clases voy con una visidon clara de lo que quiero que
aprendan mis estudiantes, no solo que adquieran conocimientos, sino que también
desarrollen su autonomia y confianza en su propio proceso de aprendizaje.

Como maestra aprecio profundamente mi autonomia profesional, pues me permite
disenar experiencias educativas que no solo cumplan con el curriculo, sino que
también conecten con las necesidades e intereses de mis alumnos.

Siempre al iniciar mi clase comienzo con preguntas para activar los conocimientos
previos y la curiosidad de mis alumnos, creo que es importante que ellos se sientan
protagonistas desde el principio, ya que es una estrategia que siempre funciona
bien, de esta manera, conecto el tema con su entorno, buscando que el aprendizaje
sea situado y relevante para ellos.

Durante el desarrollo de la clase, me aseguro de ofrecer diversas actividades para
adaptarme a los distintos estilos de aprendizaje que observo en mi grupo, algunos
estudiantes son visuales, asi que les proporciono graficos y videos (anexo 1), otros
se inclinan por ser auditivos, asi que les pongo podcasts o canciones que les
ayuden con su aprendizaje (anexo 2), otros son kinestésicos para ellos utilizo los
juegos educativos en linea como EducaPlay (anexo 3) de esta manera sé que es
mas efectivo el aprendizaje cuando atiendo las diferentes formas en que cada
estudiante procesa la informacién y aprende.

Mientras que los alumnos trabajan en sus actividades, proyectos, etc. (anexo 4),
aprovecho para aplicar una evaluacion del aprendizaje de manera continua.
Observo como interacttan entre ellos, cdmo resuelven problemas y si son capaces
de aplicar los conceptos que hemos discutido. No espero hasta el final del proyecto
para evaluarlos, para mi la evaluacidn es parte del proceso y ocurre en cada
interaccidn, en cada pregunta que formulan.

Ademas me gusta emplear distintas estrategias de evaluacidn, por ejemplo, para
las exposiciones pueden realizarlas en formatos digitales, de papel, materiales
reciclados entre otros. De esta forma, cada uno puede demostrar lo que ha
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aprendido de una manera que se ajuste mejor a sus habilidades y preferencias.
Creo que no existe una sola forma correcta de evaluar, lo importante es que cada
estudiante pueda expresar su comprensién de manera significativa.

Para la presentacién y evaluacién de los proyectos, organizo exposiciones (anexo
5), aqui es donde la coevaluacidn juega un papel clave (anexo 6), los estudiantes
presentan sus proyectos y sus compaferos les brindan retroalimentacién (anexo
7). Me encanta ver cémo aprenden a evaluarse entre siy cémo desarrollan
habilidades para dar y recibir comentarios constructivos. Eso si, yo modero la
discusidn, asegurandome de que la retroalimentacion sea util y respetuosa, pero
dejo que ellos tomen la iniciativa.

Después de todo eso, les pido que se tomen unos minutos para reflexionar sobre
su propio trabajo, lo que introduce la autoevaluacion. Cada estudiante llena una
rdbrica final (anexo 8) para poder distinguir y reflexionar sobre lo que puede
mejorar, lo que hizo bien y sus dreas de oportunidad durante las etapas del
proyecto. Para mi esto es importante, porque les ayuda a tomar conciencia de su
propio proceso de aprendizaje.

Me esfuerzo constantemente en encontrar un equilibrio entre una educacién
centrada en mi como docente y una centrada en el alumno, en algunos momentos
tomo la delantera explicando conceptos importantes, pero en otros les doy la
libertad de explorar por su cuenta y aprender de otros compaferos, también me
gusta motivarlos y valorar sus esfuerzos en el aula al retomar el error como una
nueva posibilidad de aprendizaje sin hacerlo evidente o que fue algo muy grave.

Al finalizar, reflexiono sobre las etapas de evaluacién que seguiré con mis
estudiantes utilizo distintos métodos para que recuerden y se les quede en su
memoria lo visto en la clase, como la ruleta de las preguntas o cuestionarios de
conocimientos que abordamos durante el dia (anexo 9). No solo evaltio lo que han
aprendido hoy, sino también cdmo evolucionara su comprension a lo largo del
proyecto. Desde el primer acercamiento al tema hasta la aplicacién y transferencia
de lo aprendido a nuevos contextos, ya que cada etapa del proyecto requiere una
estrategia de evaluacidn diferente.

Al terminar mi dia de clases, normalmente me siento satisfecha. Se que no solo se
llevan nuevos conocimientos, sino también cémo aprender, cdmo trabajar en
equipo y como reflexionar sobre su propio crecimiento. Como maestra, veo la
evaluaciéon no como el final del proceso sino como una herramienta que, tanto
ellos como yo, usamos para mejorar continuamente.

Esto me lleva a pensar que aun me falta mucho por recorrer, sin embargo, en estos
pocos afios de servicio estoy esforzandome para trascender de la mera transmision
de conocimientos a efectuar una ensefianza mas efectiva que no solo se centre en
lo que los estudiantes deben saber, sino en como lo aprenden y mas importante
aun, en quiénes se estan convirtiendo a lo largo del proceso y cdmo esto me ayuda
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a fortalecer mi practica educativa también.
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Instrumento para evaluar el PTP 2

EVIDENCIA: Narrativa que destaque estrategias de la puesta en practica de las dos

dimensiones de la evaluaciéon formativa.

Ponderacién: 10= Insuficiente 15= Suficiente 20= Satisfactorio 25= Destacado
INDICADORES 10 15 20 25 OBSERVACIONES

Hace una reflexidn critica sobre la forma en
que ha ejercido la autonomia profesional a
partir del curriculo 2022.
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Describe las acciones que lleva a cabo para
guiar la gestion de los aprendizajes
mediante la motivacién y la confianza en la
promocion de la autoevaluacion y
coevaluacién.

Destaca estrategias de evaluacién
diferenciadas para incorporar la ensefianza
multimodal.

Gestiona actividades evaluativas que
implican a los alumnos ejercer el
pensamiento critico a través de observar,
preguntar, imaginar, explicar, buscar
soluciones y expresar ideas propias.



