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PTP 1: Listado de estrategias para implementar o fortalecer la inteligencia emocional de los
estudiantes en los procesos de evaluacién
Nombre del participante: Sofia Elena De la Cruz Sanchez.

Con base en el andlisis de este mddulo y en congruencia con el enfoque humanista que postula la NEM,

realiza una reflexion de tu practica y visualiza algunas estrategias necesarias para implementar o

fortalecer la inteligencia emocional de los estudiantes en los procesos de la evaluacién formativa.

Finalmente, te invitamos a que elijas una de tus estrategias propuestas, la pongas en practica con tus

alumnos y en el formato que se presenta a continuacidn, narres tu experiencia.

Listado de estrategias para fortalecer la
autoestima de los estudiantes en los procesos
de evaluacién

Analisis descriptivo de cada una de las acciones
(¢€émo las llevara a cabo?)

Creacién de un ambiente respetuoso.

Reconocer los esfuerzos y logros de los
estudiantes.

Identificar fortalezas y dreas de oportunidad,
actividades que lleven a esta reflexidn.

Fomentar la autonomia.

Fomentar la escucha activa y opiniones, asi como
tomarlas en cuenta.

Establecer acuerdos para una convivencia
pacifica y de paz.

Felicitar a los alumnos que logren algo nuevo o
que les cueste trabajo hacerlo.

Realizar autoevaluacidn y coevaluacidn de las
actividades para que puedan identificar en lo que
pueden mejorar.

Permitir que trabajen las actividades de manera
creativa, enfocada al logro de los aprendizajes.
Realizar plenarias de lo aprendido durante el dia
o durante la elaboracién del proyecto.

Enuncie la estrategia que llevé a cabo en el aula
y haga una reflexién de los resultados

(Qué observd en sus estudiantes, como se
sintieron?

¢Usted qué experiencias obtuvo?

Haga una valoracién de las experiencias
obtenidas

(Qué importancia tiene tomar en cuenta las
emociones de los estudiantes en los procesos
evaluativos?

Reconocer los esfuerzos y logros de los
estudiantes.

Noté en mis alumnos una actitud positiva hacia el
trabajo desarrollado en clase, mejora de los
aprendizajes, en la manera de elaborar sus
trabajos asi como una conducta pacifica de la
mayoria de los alumnos.

Les gustd que reconozca y “felicite” en voz alta
el que estan haciendo una actividad de manera
correcta, provocando que todos quieran ese
reconocimiento.
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Transformamaos a traves de la educacion

Al momento de tener la oportunidad de hablar
con los padres de familia de algunos de ellos, me

comentaban que a su hij@ les costaba tener
mantener una conducta favorable dentro del salén y
al momento de comentarle el cambio se quedaban
sorprendidos.

Considero que es una actividad que debe estar
reforzandose de manera continua y buscando
variantes para que no se acostumbren a siempre los
mismo.

Instrumento para evaluar el p1p1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia

INDICADORES

Andlisis
descriptivo de
las estrategias a
implementar.

emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

Insuficiente

10

Enuncia las
estrategias a
implementar
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
sus estudiantes
en el desarrollo
de los procesos
evaluativos,
pero no
considera un
analisis
descriptivo de
larazénde
cadauna delas
estrategias

propuestas.

Suficiente
15

Reconoce de
manera muy
general las
estrategias
necesarias para
fortalecer la
inteligencia
emocional de
los estudiantes
en los procesos
de evaluacion.

Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES
20 25
Analiza las Realiza un
acciones analisis
evaluativas profundoy

encaminadas a critico de las

fortalecerla acciones a
inteligencia implementar,
emocional de identificando

los estudiantes | fortalezasy

y propone dreas de
algunas que oportunidad en
son el desarrollo de
innovadoras lainteligencia

para mejorar su | emocional para

autoestima. promover las
emociones de
los estudiantes,
en funcién de

los resultados

evaluativos.
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Instrumento para evaluar el ptp 1

EVIDENCIA: Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia

INDICADORES

Valoracion de la
factibilidad de
las acciones.

Reflexidn critica
sobre la
experiencia en
el aula.

emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacidn.

Insuficiente

10

Propone
estrategias
para fortalecer
la inteligencia
emocional de
los alumnos
que carecen de
factibilidad.

Enuncia
brevemente la
estrategia que
puso en
practica para
promover la
inteligencia
emocional de
los estudiantes.
El texto carece
de lareflexién

de la préctica.

Suficiente

15
Plantea
estrategias
para fomentar
la inteligencia
emocional
relacionadas
con los
procesos de la
evaluacion
formativa. No
toma en cuenta
el contexto

familiar.

Describe una
reflexion
general dela
estrategia que
puso en
practica con
sus alumnos
para fomentar
lainteligencia
emocional.

Satisfactorio

20

Enuncia
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar
tomando en
cuenta alos
estudiantes en
la gestion de su
propia
inteligencia
emocional
relacionada con
los procesos de
la evaluacién
formativa.
Ocasionalmente
involucra a las

familias.

Reflexiona de
manera critica
las experiencias
obtenidas de
los estudiantes
al considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.

Destacado
25

Propone
estrategias
innovadoras y
factibles de
realizar en un
plazo inmediato.
Involucra a las
familias y los
estudiantes en la
gestién de su
propia
inteligencia
emocional y
argumenta la
razon de
llevarlas a cabo
en los procesos

de evaluacion.

Hace una
reflexidn critica
y minuciosa de
las experiencias
obtenidas, tanto
del docente
como delos
alumnos, al
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién

formativa.

OBSERVACIONES
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EVIDENCIA:

Listado de estrategias para implementar y fortalecer la inteligencia
emocional de los estudiantes en los procesos de evaluacion.

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado OBSERVACIONES
10 15 20 25
Evaluacion de la Describe la Enuncia la Describe de Manifiesta con
efectividad dela | estrategia que estrategia manera general | argumentos la

puesta en
practicadela
estrategia
seleccionada.

llevé a cabo,
pero no
menciona la
importancia de
tomar en
cuenta las
emociones de
los estudiantes
en los procesos
dela
evaluacién, ni
hace referencia
alos resultados
que obtuvo en
la aplicacién de

la estrategia.

emocional que
llevd a cabo
describiendo
brevemente los
beneficios, pero
no especifica si
los resultados
fueron
favorables o
qué hizo falta
para lograr el

objetivo.

los beneficios
de tomar en
cuenta el
aspecto
emocional, en el
desarrollo de la
evaluacién
formativay

enuncia

algunos aspectos

de los resultados
de la aplicacion

de la estrategia.

importancia de
considerar
aspectos
emocionales en
los procesos de
la evaluacién
formativay
describe los
resultados de la
puesta en
practica dela
estrategia

seleccionada.




