Formato PTP 3

Exclusivo para participantes de fase 2 y fase 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.

Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccién de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos 'y

toma foto a dos evidencias realizadas por ellos, utilizala como referente para

llevar a cabo realimentacion formativa.

2. Toma foto a los registros que haces en tu diario de trabajo enrelacién a las

evidencias que seleccionaste. (En caso de no usar diario de registro describa la

forma en que lleva a cabo la retroalimentacion.

Fotografias de 2 evidencias realizadas por los

estudiantes.
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Reflexion de la practica:

(Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus
alumnos en la elaboracidn de evidencias?
Argumenta tu respuesta.

Aprendieron a seguir indicaciones.

Aprendieron a trabajar en equipo.

Lograron los PDA’s del contenido.

Aprendieron sobre la inclusidn, responsabilidad y
autonomia.

Desarrollo del pensamiento critico.

Mejora de la comprension.

Habilidad de investigacion.

Comunicacidn efectiva.

Resolucién de problemas.
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Fotografia del registro que hace en su diario de trabajo
(En caso de no usar diario de trabajo, describir en esta
columna la manera en que realiza la retroalimentacion.
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Reflexidn de la practica:

{Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
como docente al desarrollar la realimentacion
formativa con tus alumnos?

(;Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacidn significativa sobre el desempefio
de los alumnos? ;Hubo alguna situacion
constante en las realimentaciones?).
Argumenta tu respuesta.

Al implementar la retroalimentacidn formativa,
he podido observar de primera mano cémo los
estudiantes se vuelven mas proactivos en su
aprendizaje. Las evidencias de aprendizaje me
han proporcionado una visién mucho mas clara
y detallada de sus fortalezas y dreas de
oportunidad.

Situaciones constantes en las
retroalimentaciones

Dificultades comunes: A menudo, identifico
patrones en las dificultades que enfrentan los
estudiantes. Esto me permite disefar
actividades y recursos adicionales para abordar
esas dreas problemdticas de manera mas
efectiva.

Miedos y ansiedades: Algunos estudiantes se
sienten inseguros al recibir retroalimentacion,
especialmente si es negativa. He trabajado en
crear un ambiente de clase seguro y
respetuoso donde todos se sientan comodos
para expresar sus ideas y recibir sugerencias.
Necesidades individuales: Cada estudiante
aprende de manera diferente y tiene sus
propias fortalezas y debilidades. La
retroalimentacion debe ser adaptada a las
necesidades individuales de cada estudiante.
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Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacién formativa
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