Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e (Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Serespecificoy claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos Reflexion de la practica:
retroalimentaciones realizadas (Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron
mediante la coevaluacion. tus alumnos con la puesta en practica de la

realimentacion?

(Para realizar este apartado pueden apoyarse
en la escalera de la metacognicion sugerida en
el manual Socializacién del proceso y los
productos).

Argumenta tu respuesta.



2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
modulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:
Fotografias de las 2 Reflexidn de la practica:
retroalimentaciones escritas ¢Qué experiencias y aprendizajes obtuviste
realizadas desde su funciéon como docente al desarrollar la realimentacion
docente: heteroevaluacion. formativa con sus alumnos?

(;Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacion significativa sobre el desempefio
de los alumnos? ¢(Hubo alguna situacion
constante en las realimentaciones?).
Argumenta tu respuesta.
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EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacion formativa

Insuficient  Suficiente Satisfactori Destacado = OBSERVACI
e 3 o] 5 ONES
1 4
Lleva a Desarrollala  Pone en Lleva a
cabo la realimentaci  practicala cabola
realimenta o6nformativa realimenta realimentac
cion para cion ion
destacand  fortalecerlos formativa formativa
olos aprendizajes tomando cuidando el
desaciertos delos encuenta  aspecto
ylasareas  estudiantes las emocional y
de mejora mediante emociones  cognitivo
de los una critica yla del
estudiantes constructiva. construccid estudiante
n de los y
aprendizaje destacando
sdelos en primer
estudiantes lugar los
aspectos
positivos de
la evidencia
o
desempefio
Realiza la Llevaacabo Desarrolla Desarrolla
practicade la la la
la realimentaci realimenta realimentac
realimenta dén mediante cidn ion
cion de una de las formativa formativa
manera técnicas de manera de manera
tradicional. analizadas en coherente coherentey
el curso. y clara clara
Laredaccién tomando tomando
esambigua.  encuenta en cuenta
una de las dos o mas
técnicas de técnicas de
realimenta realimentac



Reflexidn
critica
sobre las
experiencia
Sy
aprendizaje
s del
docente en
la practica
dela
realimenta
cion.

Reflexion
critica
sobre las
experiencia
Sy
aprendizaje
s de los
estudiantes
enla
practica de
la
realimenta
cion.

Presenta
un texto
que narra
la puesta
en practica
dela
realimenta
cion.

No hay
reflexion
delos
resultados
y
experiencia
s que se
obtuvieron
a partir de
este
ejercicio.

Describe
brevement
ela
actividad
realizada.
Se omiten
los logros
obtenidos
al poner en
practica la
realimenta
cién
formativa

Describe una
reflexion

general de

los

resultados

que obtuvo
al poneren
practica la
retroaliment
acion

formativa.

Describe los
aprendizajes

y

experiencias
de los
alumnos de

forma

somera.
Se destacan
algunas
experiencias
obtenidas en
su desarrollo.

cién
analizadas
en el curso.
Reflexiona
de manera
critica las
experiencia
sy
aprendizaje
s obtenidos
a partir del
andlisis de
este curso.

Describe
los
aprendizaje
S
cognitivos
y
emocionale
s de los
estudiantes
al poner en
practica la
realimenta
cion.

ion
analizadas
en el curso.
Hace una
reflexion
criticay
minuciosa
dela
practica de
la
realimentac
ion.
Describe la
constancia
conlaque
la ha
llevado a
cabo sus
aprendizaje
S
experiencia
Sy
resultados y
los cambios
que generod
ensu
desempefio
a partir del
analisis de
este curso.

Describe de
manera
critica el
aprendizaje
y estado
emocional
de los
estudiantes
al practicar
la
realimentac
ion.



entre los
estudiantes

Menciona
algunas
estrategias
de mejora.

Asi como
las
estrategias
trabajadas
para
mejorar sus
desempefio
Sy manejar
adecuadam
ente sus
emociones
al realizar o
recibir una
realimentac
ion de sus
trabajos.



PTP3
MTRA. LORENA CERVANTES ELVIRA.
LA REALIMENTACION EN LA CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO.

Reflexidn de la practica:

:Qué experiencias y aprendizajes obtuviste como docente al desarrollar la
realimentacién formativa con sus alumnos?

Este curso ha servido de crecimiento y de aliciente para mejorar las practicas de
evaluacién que venia realizando, pues estas se centraban en una calificacion numéricay
pocas veces (por el tiempo) ofrezco realimentacidn escrita. Aunque la mayoria de las
veces suelo dar consejos a mis alumnos de manera verbal se que debido a sus estilos de
aprendizaje para muchos no suelen ser significativas ahora entiendo que realimentar de
manera escrita en sus cuadernos o en sus trabajos tiene una mayor ventaja pues estan
ahi de manera escrita los comentarios, son visibles para que en el momento que los
alumnos requieran ver su heteroevaluacion tomen en cuenta os consejos de
realimentacion que les he brindado.

Mi experiencia con la realimentacién fue llena de retos porque aunque ya habia
platicado algo con mis alumnos acerca de la coevaluaciéon, me daba un poco de panico
que no funcionarad pues algunos alumnos suelen tomar ventaja en los comentarios, sin
embargo entendieron que dicha evaluacion se realiza pues ellos son participes directos
en su ensefianza y pueden calificar su desempefio a través de comentarios que les
ayuden a ser mejores.

(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron informacidn significativa sobre el desempefio
de los alumnos? Las evidencias traen consigo informacién muy variada de acuerdo a los
elementos que se quieren evaluar. En el caso de mis grupos (multigrado) Realizamos
un proyecto sobre nutricidn y las consecuencias de no tener una buena alimentacion.
La informacidn fue muy variada pues como todo proyecto se requiere de la
investigacion, del trabajo colaborativo, de la preparacion y las aportaciones que cada
alumno da a al interior de sus equipos y a nivel grupal, con ayuda de la observacién, sus
evidencias y la presentacion de un exposicion se lograron recabar varios aspectos que
evalué por medio de un rubrica.

¢Hubo alguna situacion constante en las realimentaciones? Es importante mencionar



que evaluar no es facil, para mi es una practica que me da trabajo y que debe ser bien
pensada).

En la coevaluacidn se dio una orientacidon a los alumnos en la que los nifios fueron
informados sobre la relevancia que trae consigo la buena practica de lo que van a
realimentar asi como el impacto que puedan generar sus palabras en sus compafieros.

Fue interesante observar como ellos eran capaces de recordar la manera en que habian
presentado sus proyectos y en algunos casos lograron dar orientaciones precisas de lo
que les hubiera gustado ver que hicieran sus compafieros.

Argumenta tu respuesta.
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