Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en practica de la realimentacion formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:

1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacion formativa mediante la coevaluacion,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.

Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar la

realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:
e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.
e Ser especifico y claro en los comentarios.
e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.
e Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos Reflexidn de la practica:
retroalimentaciones realizadas ¢Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron
mediante la coevaluacion. tus alumnos con la puesta en practica de la

realimentacion?

(Para realizar este apartado pueden
apoyarse en la escalera de la metacognicion
sugerida en el manual Socializacién del
proceso y los productos).

Argumenta tu respuesta.

Yo al momento de trabajar con mis



pequenfines en relacion a la realimentacion
comienzo con aspectos positivos de lo que
realizaron después realizo cuestionamientos
sencillos y claros que ellos puedan
responderme

¢Qué es lo que mas te resultd dificil de esta
actividad? ¢Crees poder hacerlo de otra maneray
como. También en la que ellos realicen una
coevaluacion del como trabajaron sus
compafieros en equipos o parejas.

La coevaluacion me permite ver los aprendizajes,
asi como el que ellos busquen diferentes
alternativas de como realizar las actividades,
darles el apoyo a los compafieros, ayuda mutua.
Ellos ven el error como un aprendizaje pues poco
a poco ellos no se frustran, se apoyan entre ellos
mismos para buscar nuevas soluciones

Me ha servido mucho las actividades en pareja o

equipo pues a se ayudan entre si dandose
sugerencias.

2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y
utilizala como referente para promover la realimentacion formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluaciéon.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
mddulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente
espacio:

Fotografias de las 2 Reflexidn de la préctica:



retroalimentaciones escritas
realizadas desde su funcion
docente: heteroevaluacion.

Lamento no poder dar mas
evidencias por cuestiones de salud,
ya que estoy con licencia médica
por riesgo de trabajo

(Qué experiencias y aprendizajes obtuviste como
docente al desarrollar la realimentacién formativa
con sus alumnos?

(¢Las evidencias de aprendizaje te dieron
informacidn significativa sobre el desempefio de
los alumnos? ;Hubo alguna situacion constante en
las realimentaciones?).

Argumenta tu respuesta.

En este aspecto lo que recopilo de manera escrita
son con postic, ya que continuamente hago
cuestionamientos a los nifos y los voy
escribiendo, relacionado a las actividades que
realizaron, que fue lo que se les dificulto, que es
lo que mas les llamo la atencién y el por que,
como se sintieron al llevar a cabo dichas
actividades, como les hubiera gustado hacerlo,
etc.

También llevo a cabo rubricas de acuerdo al
aprendizaje que estoy trabajando, asi como
utilizo las actividades realizadas por mis alumnos
en donde hago anotaciones del como lo observe
trabajar, sus ventajas y desventajas y las guardo
en sus portafolio, también llevo en ocasiones lista
de cotejo y en el diario de la educadora también
hago anotaciones breves de mis alumnos.

todo esto me sirve para ir recopilando
informacién de cada alumnito, asi como me sirve
el darme cuento si mi intervencidn es la adecuada
0 si es necesario hacer modificaciones en mi
planeacidn asi como en mi intervencion

Es muy importante mantener la comunicacion
adecuada con los padres de familia en la que les
compartamos los avances y dificultades de sus
hijos.
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EVIDENCIA: Puesta en practica de la realimentacion formativa
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al realizar o
recibir una
realimentaci
on de sus
trabajos.

Asesora mil disculpas por presentar este ultimo proyecto un poco pobre, como le
comente anteriormente mencionado tuve un riesgo de trabajo por lo que me dieron
incapacidad, a causa de esto no puedo presentarle mas evidencia ya que todas mis

cosas estan en mi escuela.






