Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacién formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccion de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacién,

puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.

Fotografias de las dos retroalimentaciones realizadas mediante

la coevaluacion
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Reflexion de la practica:

¢ Qué experiencias y aprendizajes obtuvieron tus alumnos con la puesta en
practica de la realimentacion?

El que los alumnos puedan realizar una retroalimentacion hacia su frabajo y
al de sus companeros les abre un panorama mds amplio siendo mds criticos
ante su trabajo; les permite reforzar los contenidos o conocimientos que ya
adquirieron para poder emitir un juicio objetivo del trabajo de sus
companeros ademdas, realizan una reflexion sobre el propio frabajo en
donde ellos mismos se dan cuenta qué deficiencias tuvieron en el desarrollo
y proceso de sus proyectos.

Fue de mucho beneficio realizar este tipo de evaluacion puesto que les da

el valor social y personal al emitir una critica constructiva de un frabagjo
ademds de darse cuenta que no solo el docente puede darles estas
observaciones sino que ellos mismos pueden hacerlo también.

Asi mismo se cuida en todo momento la parte emocional puesto que una
drea de oportunidad de mi grupo es la falta de convivencia y el respeto. El
hecho de que ellos puedan realizar una observacion de manera critica es
de gran utilidad ya que, como grupo, practican constantemente los valores
como el respeto, la tolerancia y la igualdad



Retroalimentaciones escritas realizadas desde su
funcidon docente: heteroevaluacion.
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Reflexion de la practica:

¢ Qué experiencias y aprendizajes obtuviste como docente al desarrollar la
realimentacion formativa con sus alumnos?



Como docente procuro siempre realizar una retroalimentacion en donde les
haga una observacion positiva ante el frabajo de mis alumnos aunque éste
tenga algunas carencias, puesto que esto les eleva mucho su seguridad en
su trabajo. Ademds de que estamos trabajando por proyectos, en el
desarrollo de un proyecto parcial de aula, tenemos cuatro momentos en
donde el momento numero cuafro, analizamos y readlizamos una
retroalimentacion de los fres proyectos académicos presentados
rescatando los aspectos positivos, los aspectos a deficientes, las dreas de
oportunidad, los errores, los aciertos y alguna recapitulacion - repaso de
algun tema que no se haya adquirido al 100%.

Asimismo los alumnos en esta retroalimentacion expresan cémo se sintieron,
que aprendieron, que les faltd por comprender y ellos mismo realizan un
andlisis auto evaluativo que les permite e identificar sus dreas de mejora.
Como docente hago referencia y recomendacion de estrategias que les
ayuden a alcanzar estas dreas de oportunidad que ellos mismos
identificaron en en te andlisis.



Instrumento para evaluar PTP 3

Instrumento para evaluar PTP 3

EVIDENCIA: Puesta en prdctica de la realimentacién formativa

INDICADOR Insuficiente  Suficiente Satisfactori Destacado OBSERVACI
ES 1 3 o 5 ONES
4
Realimenta Lleva a Desarrolla la Pone en Lleva a cabo
cion cabo la realimentaci  prdcticala la
asertiva y realimenta  onformativa  realimenta  realimentaci
constructiv. - cién parc cién 6n formativa
a por parte  destacand  fortalecerlos  formativa cuidando el
del o los aprendizajes tomando aspecto
docente. desaciertos  de los en cuenta emocional y
y las areas estudiantes las cognitivo del
de mejora mediante emociones estudiante y
de los una critica y la destacando
estudiantes. constructiva.  construccid  en primer
n de los lugar los
aprendizaje aspectos
s de los positivos de
estudiantes. la evidencia
o)
desempeno.
Uso de Redaliza la Lleva a cabo Desarrolla Desarrolla la
técnicas de prdcticade la la realimentaci
realimentac la realimentaci  realimenta 6n formativa
ion realimenta  én mediante  cion de manera
formativa. cién de una de las formativa coherente y
manera técnicas de manera clara
tradicional.  analizadas coherente tomando en
en el curso. y clara cuenta dos o
La redaccién tomando mds técnicas
es ambigua.  en cuenta de
una de las realimentaci
técnicas de 6n
realimenta  analizadas
cién en el curso.
analizadas
en el curso.
Reflexion Presentaun Describe una Reflexiona Hace una
critica texto que reflexion de manera reflexion
sobre las narra la general de critica las criticay
experiencia puesta en los resultados  experiencia  minuciosa de
sy prdctica de que obtuvo sy la prdctica
aprendizaje la al poner en aprendizaje dela
s del realimenta prdctica la s obtenidos  realimentaci
docente en cién. retroalimenta a partirdel  én.

la prdctica



de la
realimentac
ion.

Reflexidon
critica
sobre las
experiencia
Sy
aprendizaje
s de los
estudiantes
enla
prdctica de
la
realimentac
ion.

No hay

reflexion de

los

resultados y
experiencia

s que se
obtuvieron
a partir de
este
ejercicio.

Describe
brevement
e la
actividad
realizada.
Se omiten
los logros
obtenidos
al poner en
prdctica la
realimenta
cién
formativa
entre los

estudiantes.

cién
formativa.

Describe los
aprendizajes
y . .
experiencias
de los
alumnos de
forma
somera.

Se destacan
algunas
experiencias
obtenidas en
su desarrollo.

andlisis de
este curso.

Describe los
aprendizaje
s cognitivos
Y
emocionale
s de los
estudiantes
al poner en
prdctica la
realimenta
cion.
Menciona
algunas
estrategias
de mejora.

Describe la
constancia
con la que la
ha llevado a
cabo sus
aprendizagjes,
experiencias
y resultados y
los cambios
que generd
en su
desempeno
a partir del
andlisis de
este curso.

Describe de
manera
critica el
aprendizaje
y estado
emocional
de los
estudiantes
al practicar
la
realimentaci
on.

Asi como las
estrategias
trabajadas
para mejorar
Sus
desempenos
y manejar
adecuadam
ente sus
emociones al
realizar o
recibir una
realimentaci
6én de sus
trabajos.



