Formato PTP 3

Curso: La realimentacidn, proceso clave para la mejora de los aprendizajes.
Mddulo 3: Cémo promover la realimentacion formativa en el aula.

PTP 3: La puesta en prdctica de la realimentacién formativa.

Antes de iniciar con tu PTP 3, revisa nuevamente tu PTP 1y 2 son insumos que debes

tomar en cuenta para la buena construccién de este PTP.

Instrucciones:
1. Selecciona una actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos y utilizala
como referente para promover la realimentacién formativa mediante la coevaluacidn,
puede ser de alumno a alumno o de equipo a equipo.
Toma foto a dos realimentaciones y pégalas en el espacio de abajo. Para realizar Ia
realimentacion sugiere a tus alumnos que empleen los siguientes criterios:

e Comenzar con un aspecto positivo del trabajo.

e Ser especifico y claro en los comentarios.

e Usar un lenguaje respetuoso y empatico.

® Reconocer los esfuerzos y los logros.

e Mencionar de manera asertiva algo que podria mejorarse.

Fotografias de las dos retroalimentaciones Reflexion de la practica:

realizadas mediante la coevaluacion. ¢, Qué experiencias y aprendizajes
obtuvieron tus alumnos con la
puesta en practica de la
realimentacioén?

LOS ALUMNOS REALIZARON
UNA COEVALUACION DE SUS
PROYECTOS EN FORMA DE
EXPOSICION

La evaluacién de los trabajos del
alumnado se llevé a cabo por los
alumnos mismos, observando,
analizando y valorando los




trabajos de sus compafieros. Es un
proceso realizado entre pares,
basado en criterios predefinidos,
normalmente sugeridos por el
docente, que serviran para evaluar
el desempefio y la calidad de los
comparieros, a fin de comprender
si han adquirido los aprendizajes
gue de ellos se espera. Todo esto
en base a el tema que estamos
viendo puntadas basicas.

(Para realizar este apartado
pueden apoyarse en la escalera de
la metacognicion sugerida en el
manual Socializacién del proceso y
los productos).

Argumenta tu respuesta.

Los alumnos realizan sus
actividades de retroalimentacion
elaborando  proyectos donde
practiquen lo antes visto en este
caso tema: puntadas basicas.

Se realizo una exposicion donde
presentaron sus productos.

Se observa en los alumnos el
agrado y parte del éxito cuando
sus proyectos los elaboran ellos
mismos siempre haciendo
hincapié que pueden llegar a
mejorar mas Yy alentarlos a
desarrollar nuevas cosas.



2. Selecciona otra actividad del proyecto que estés realizando con tus alumnos'y
utilizala como referente para promover la realimentacién formativa desde tu funcién
como docente: heteroevaluacion.

Apdyate en las sugerencias y técnicas de Rebeca Anijovich que analizamos en este
maddulo.

Toma foto a dos realimentaciones escritas que hayas realizado y pégalas en el siguiente

espacio:
Fotografias de las 2 Reflexidn de la practica:
retroalimentaciones escritas :Qué experiencias y aprendizajes obtuviste

realizadas desde su funcién docente:  como docente al desarrollar la
heteroevaluacion. realimentacién formativa con sus alumnos?
La realimentacién formativa nos da una
parte para la evaluacion de los alumnos una
de las caracteristicas es que la calificacion se
da de manera obijetiva, evitando en lo
posible los sesgos. Para garantizar la
objetividad, en general la heteroevaluacién
se lleva a cabo mediante pruebas
estandarizadas, como examenes o

evaluacidon de trabajos escritos. En este caso
se da en el proyecto de las partes de Ia
maquina de coser una informacion escrita y
detallada con esquemas y lineas de tiempo.
En ambitos en los que las pruebas son mas
subjetivas, se suele recurrir a un tribunal para
asegurar la mayor imparcialidad en la nota
final, siempre tomando en cuenta las

o emociones y caracteristicas de cada NNA.
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contantemente se estén elaborando estas
retroalimentaciones en mi caso pueden ser




en base de proyectos o actividades escritas.
Unificando como en el video se habld que
debemos tomar en cuenta las emociones y de
no solo recalcar los errores si no de fortalecer y
alentar a los alumnos a mejorar su desempenio.
También menciona una parte importante del

recordar que los estudiantes son diferentes
cada uno aprende de diferente maneray que
no todos son iguales.

Lo que eh observado y estrategias de mejora
en la evaluacién es tomar en cuanta cada
habilidad de el alumno considerando aspectos
ortograficos creativos y donde desempefian
un realce en sus trabajos escritos cada detalle
es importante y es parte de su persona en
evaluar esos aspectos.
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