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1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo.

Las actividades que se aplicaron con los alumnos de 4° “A” fueron: “Cuatro a la vez”, “Veo, siento
¢, Qué es? y “El aula de las palabras amables”. Los propdésitos que se propusieron a lograr con las
actividades fueron: Pprofundizar en la importancia de la comunicacion no verbal, y del trabajo en
equipo, desarrollar la habilidad para saber escuchar a nuestros comparferos y de esta manera lograr
concluir con éxito un trabajo que depende de la escucha activa, conocer las caracteristicas de la
comunicacion pasiva, agresiva y asertiva y motivar a los compaiieros diciéndoles alguna de las
habilidades que poseen mediante palabras o fases motivantes.

Nuestros pensamientos los que determinan cOmo nos sentimos y como actuamos. NO somos
conscientes de como los pensamientos determinan y condicionan nuestra vida. No puede haber un
estado emocional si antes no hay una interpretacion que lo haya provocado. Algunos de los
pensamientos expresados por los alumnos al momento de realizar las actividades fueron: Reflexionar,
imaginar, preocupados por cosas que aun no han sucedido, juzgar, pensar como le iban a hacer para
realizar la actividad y una muy interesante que es “confio en mis capacidades y puedo realizar las
actividades.

Las emociones son la manera natural en la que los seres humanos reaccionamos a lo que ocurre a
nuestro alrededor. Todos y todas tenemos emociones, es importante no reprimirlas ni sentirnos
avergonzados por ellas.

Algunas emociones que comentaron los nifios que sintieron durante la realizacion de las actividades
son: Emociones positivas (Alegria, emocion, buen humor, empatia, encanto, entusiasmo, diversion y
felicidad). Sin embargo, también experimentaron emociones negativas (miedo, ansiedad, ira, tristeza,
rechazo y verglienza).

Considero fue facil lograr los objetivos de cada una de las actividades implementadas, porque los
nifilos mostraron mucha disposicion para participar y aunque al inicio tuvieron emociones negativas,
conforme fueron avanzando las actividades las emociones negativas cambiaron a positivas.

Los educandos expresaron que los diferentes roles que les tocaron eran divertidos e interesantes y
gue la comunicacion verbal, comunicacién no verbal, la comunicacién asertiva y el trabajo colaborativo

fueron fundamentales para realizar con éxito las actividades.
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2.- ;De qué manera se promovié la comunicacion asertiva durante las actividades llevadas a
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cabo?

Al iniciar el desarrollo de las actividades se les explico a los alumnos en qué consistia cada uno de
los tipos de comunicacion (Agresiva, pasiva y asertiva), mostrandoles también los animalitos que
caracterizan a cada comunicacion y al saber las caracteristicas de cada tipo de comunicacion, ellos
mismos expresaron que teniamos que utilizar una comunicacion asertiva para que no tuviéramos
dificultades al realizar las actividades.

Sin duda todas las personas en alguin momento utilizamos la comunicacion agresiva, pasiva y
asertiva. Sin embargo, cada uno puede reflexionar sobre dichas situaciones y estar alerta a reconocer
los signos que nos advierten la presencia de estimulos y emociones en la comunicacion interpersonal
gue pueden llevarnos a responder de manera agresiva o pasiva

La comunicacion asertiva es la habilidad que tenemos los seres humanos para poder expresar
nuestros pensamientos, sentimientos, deseos y percepciones de manera apropiadas respetando a los
demas, haciendo valer nuestra voz, deseos y derechos, pero también mostrando respeto por los

derechos de los demas.

3.- Hoy tus alumnos reconocen la importancia de la comunicacion asertiva ¢ por qué?

Si, mis alumnos reconocen la importancia de la comunicacion asertiva. Porque identifican las
caracteristicas de cada uno de los tipos de comunicacion (Agresiva, pasiva y asertiva) y ellos mismos
caen a la idea de que es mejor, utilizar de manera frecuente una comunicacion asertiva para tener en
nuestro salén y escuela un ambiente armoénico y de respeto por nosotros mismos.

La comunicacion asertiva se caracteriza por ser abierta a las opiniones ajenas, dandole la misma
importancia que a las propias, parte del respeto hacia los demas y uno mismo, aceptando que la postura
de los demas no tiene que coincidir con la propia y evitando conflictos sin dejar de expresar
sentimientos, necesidades y deseos de forma directa, abierta y honesta, buscando llegar a comunes
acuerdos.

4.- Describe para ti las actividades mas significativas de este segundo médulo, y cémo hasta
ahora las pones en préctica.

En lo particular a mi, hasta el momento todas las actividades me han parecido muy interesantes
y por lo expresado por los nifos creo que a ellos también. Sin embargo, las actividades 5.- El dragén y
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la tortuga, 6.- Mi dragdn, mi tortuga, mi pulgar arriba y 8.- Ponerse en los zapatos de otro y 10.- Manejo

y solucién de conflictos en el aula, me parecieron demasiado importante y fundamentales para tener
un buen ambiente de trabajo tanto como dentro y fuera del aula, Ya que, el tipo de comunicacion que
utilicemos en el trato con los demas definira el tipo de ambiente que tengamos en nuestra comunidad
educativa y como consecuencia el logro de un mejor manejo de sus emociones, escucha activa,
empatia y el logro de mejores aprendizajes significativos en nuestros nifios, con lo cual se garantizara

un mejor perfil de egreso de los alumnos al concluir su educacion basica.
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5.- Evidencia fotografica o en audio de las actividades realizadas y descripcién de cada una.
Actividad: “CUATRO A LA VEZ”

Para la actividad se usaron caritas emojis y en voz alta se mencion6 la emocion de la

caritay, sin hablar y utilizando solamente lenguaje no verbal los alumnos de pie seleccionaran

de los que estan sentados, a uno que tenga la emocién que se menciono.
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Transformamos a traves de la educacion

Alumna del grupo de 4° “A” dirigiendo la actividad “CUATRO A LA VEZ”




L8 B 8 &
con

RETARIA DE C3UCACION OF CUANAIUA

Grozx- @ o ConRumbo

Actividad: “VEO Y SIENTO, ¢ QUE ES?”

Los alumnos se coloquen espaldas. Una/uno tendra un objeto una tarjeta con el nombre

de algun objeto. Debera describirlo (sin decir explicitamente qué objeto es) al otro estudiante

tendra que dibujar el objeto basandose en las descripciones que le haga.
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Educandos mostrando algunos dibujos realizados en la actividad “Veo y siento ;Qué es?.
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Alumnos platicando sobre las experiencias vividas con el desarrollo de la actividad.
Actividad: “EL AULA DE LAS PALABRAS AMIGABLES”

Para esta actividad a cada estudiante que se le coloca (pega) una hoja en la espalda para
que sus comparieras y compareros le escriban alguna palabra positiva o amable.
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Alumnos de cuarto grado grupo “A” escribiendo palabras y frases motivadoras a sus
comparneros.
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Ninas y nifios del grupo de cuarto grado grupo “A” dando lectura a algunas de las frases que

les escribieron sus compairieros.
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Estas son algunas de las hojas con palabras y frases motivadoras para los alumnos del grupo
de 40 “A”
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Rubrica PTP 2

Instrumento para evaluar PTP del médulo 2

Evidencia: cuadro de sistematizacion y reflexion
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Indicadores 1 3 4 5 Observaciones
1. Identifica y explica tres emociones X
y sentimientos personales
generados por las actividades
realizadas.
2. Describe de manera especifica X
tres de las acciones que llevo a
cabo para el logro de las
actividades del mini proyecto 2.
3. Pone en practica estrategias, X
ejercicios y herramientas del
modulo 2.
4. Integra evidencias graficas y X
explicacion que los ejercicios
realizados en colectivo.




