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DOCUMENTO ENTREGABLE PROYECTO DE

TRANSFORMACION PERSONAL (PTP)
Médulo 3

1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo.

Es importante conocerse y reconocerse como docente lider, un maestro comprometido y
compartido, con una constante preocupacion por los alumnos siendo, mi mayor compromiso
es que mis alumnos logren desarrollar todas sus capacidades humanas. Durante el desarrollo
de las actividades con los alumnos se logré un ambiente de respeto y confianza, donde los
compafieros se apoyan y no se burlan de los trabajos de sus deméas comparieros. Los nifios
manifiestan sentimientos de alegria al poder expresar sus emociones, reconocen que son
personas importantes capaces de ser autbnomos y responsables de sus acciones. También
mencionan que hay momentos en los que pueden sentirse tristes, enojados o estresados por

las situaciones que no les agradan o que no saben como resolver.

2. (De qué manera se promovio el desarrollo de la autoestima durante las actividades
llevadas a cabo?

La autoestima emerge como un componente decisivo en el desarrollo integral de los
estudiantes, ejerciendo una influencia significativa tanto en su bienestar emocional como en
su rendimiento académico, se promueve en los alumnos la construccion de una autoimagen
positiva ensefidndolos a reconocer sus fortalezas y debilidades sin juzgarse ni compararse
con otros. Se les motiva a reflexionar sobre la importancia de aceptarse, cuidarse y amarse
tal cudl son, pues tienen caracteristicas que los hacen unicos e inigualables, lo cual deben

valorar y agradecer.

3. Hoy tus alumnos/as reconocen qué es la autoestima y saben cémo trabajarla para
desarrollarla ;por qué?

Los nifios y nifias logran identificar la importancia de fortalecer su autoestima, reconocen

que todos tienen algo importante que ofrecer, en la actividad del arbol se dieron cuenta de
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cudles son sus talentos y habilidades y lo que pueden hacer para desarrollarlas y también se

dieron cuenta que al ir creciendo pueden descubrir nuevas capacidades.

4. Describe para ti las actividades mas significativas de este tercer modulo, y cdmo hasta
ahora las pones en practica

Durante este mddulo he seguido con la practica del agradecimiento, todos los dias me tomo
un tiempo para reflexionar todo lo que he recibido y lo afortunado que soy de tenerlo,
también sigo practicando la calma, la respiracion como medio de relajacion lo cudl me ha
funcionado satisfactoriamente. Pero algo nuevo, por asi mencionarlo, que me dejé este
modulo es al anélisis de mi liderazgo como docente, la reflexion sobre si lo estoy haciendo
bien, que me falta, que puedo hacer para desarrollar mis habilidades de liderazgo en favor
de mis alumnos, como puedo contribuir de mejor manera al desarrollo de todas sus
capacidades emocionales sin enfocarme solamente en lo académico.

También me fue de mucha utilidad el reflexionar acerca de mi autoestima, el cdémo estoy
fomentando mi autorreconocimiento y como lo fortalezco, identificando que es lo que me

falta valorar para mi aceptacion y qué aspectos me faltan.
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1. Evidencia fotografica o en audio de las actividades realizadas y descripcion de cada

una.

La primera actividad que se llevo a cabo fue “mi trébol de cuatro”, la cual
sirvio para abrir el tema del autoconocimiento, con ayuda de las frases que
fueron reproducidas en el pizarron con ayuda del proyector, donde los
alumnos pudieron reflexionar sobre lo que debep tener presente todos los dias.
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La segunda actividad fue “el regalo” aqui primero fue el buscar su interés por medio de preguntas
como que creen que es lo que hay en la caja, cual seria un regalo muy valioso, entre frases de
afirmacion como, es un regalo especial, importante y muy valioso. Los nifios se asomaron a la
caja con asombro y curiosidad, pero mi sorpresa es que no se desilusionaron (la mayoria) pues
creian que el regalo era algo relacionado con ellos, pues consideraron que eran lo mas importante.
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La ultima actividad fue el “arbol” en la que los nifios ya plasmaron lo que reconocieron de si
mismos-
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Rubrica PTP 3

Instrumento para evaluar PTP del modulo 3

Evidencia: cuadro de sistematizacion y reflexion
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Indicadores 1 3 4 5 Observaciones

Identifica y explica tres emociones y
sentimientos personales generados
por las actividades realizadas.

Describe de manera especifica tres
de las acciones que llevo a cabo para
el logro de las actividades del mini
proyecto 3.

Pone en practica estrategias,
ejercicios y herramientas del mddulo
3.

Integra evidencias graficas y
explicacion de los ejercicios
realizados en colectivo.




