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Es importante para mi como docente Fomentar el elogio y el reconocimiento de 

buenas actitudes, acciones o conductas en mis alumnos durante las clases ya 

que impacta  directamente en su desarrollo personal y académico. Describo 

brevemente algunas de las actividades que llevo a cabo: 

 

1. Cartel de Logros: con el propósito de visualizar los logros de todos y fomentar 

un ambiente de reconocimiento positivo. 

Creamos un cartel grande en el aula donde escribimos los nombres de los 

estudiantes y sus logros. 

Se realiza cada vez que un estudiante demuestre una buena actitud, acción o 

conducta, se escribe su nombre y el logro en el cartel. 

 

2. Rueda del Elogio: donde creamos diferentes categorías de elogios y la 

utilizamos cada fin de proyecto o secuencia.  Con el objetivo de ofrecer elogios 

específicos y variados de manera divertida y aleatoria. 

Se realiza una rueda giratoria con diferentes categorías de elogios de manera 

virtual, donde ellos escriben los elogios que les gusta escuchar tanto de sus 



 
padres, compañeros y docentes, se integran a la ruleta virtual y se proyecta 

cuando se tiene programado. 

 

 

 

 

3. Talleres de Autoestima. Con el objetivo de ayudar a mis alumnos a 

comprender el valor del reconocimiento y desarrollar una autoestima saludable. 

Organizamos talleres junto con el director, donde trabajamos la autoestima y 

enseñamos la importancia de reconocer y valorar las buenas acciones propias y 

de los demás. 

Se han realizado actividades como juegos de rol, discusiones en grupo y 

ejercicios de auto-reflexión. 

 

4. Círculo de Reconocimiento: tiene el propósito de promover la cultura del 

elogio y del apoyo mutuo. 

Formamos un círculo donde cada estudiante puede reconocer algo positivo que 

otro compañero haya hecho. 

Dedicamos unos minutos para que cada estudiante diga algo positivo sobre otro 

compañero en el círculo, en un ambiente de respeto y escucha activa. 

 

 

 

 
 

 



 
 
 


