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TRANSFORMACION PERSONAL (PTP)
Moédulo 2

1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo.

Calma siendo conscientes de su respiracién y de sus emociones, estas actividades se

usaron como pausas activas en los momentos en los que los alumnos mostraban

demasiada energia.

Empatia por los sentimientos y acciones de los demas a traves del dialogo en una de las

actividades, en donde pudieron resolver conflictos.

Interés de los alumnos y de mis compafieros docentes por las actividades realizadas ya

gue siempre es bueno cuidar de las emociones ya que a veces por los contenidos

pedagdgicos esta parte de deja un poco de lado.

(De qué manera se promovid la comunicacion asertiva durante las actividades llevadas a

cabo?

Con el seguimiento de instrucciones y sobre todo con la utilizacion del dialogo para

generar empatia y resolver conflictos en el aula, tambiéen cuando alguno de los alumnos

se acercO a su maestra para solicitar usar la mesa de la paz cuando sentia emociones

displacetelas

1. Hoy tus alumnos reconocen la importancia de la comunicacion asertiva jpor qué?

Considero que si, ya que aprendieron que mediante el dialogo pueden lograr resolver

conflictos y ganar ambas partes.

Aprendieron también a expresar sus emociones y solicitar ayuda mediante una

comunicacion asertiva.

1. Describe para ti las actividades mas significativas de este segundo médulo, y cémo
hasta ahora las pones en practica.

Las actividades de ser sintientes me parecieron muy enriquecedoras, en lo personal las

apliqué con los alumnos en el preescolar en donde trabajo y me ayudaron a que los

alumnos se relajaran y a que se hicieran consientes de las emociones que experimentan

€n su cuerpo.
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Las actividades de este médulo enriquecieron también el trabajo en equipo con mi

centro de trabajo mediante la comunicacion asertiva y el dialogo activo.

2. Evidencia fotografica o en audio de las actividades realizadas y descripcion de cada

una.

LA MESA DE LA PAZ

SER SINTIENTE
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Instrumento para evaluar PTP del médulo 2

Evidencia: cuadro de sistematizacion

reflexion
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Observaciones

Identifica y explica tres emociones

y sentimientos personales
generados por las actividades
realizadas.

Describe de manera especifica
tres de las acciones que llevo a
cabo para el logro de las

actividades del mini proyecto 2.

Pone en practica estrategias,
ejercicios y herramientas del
modulo 2.

Integra evidencias graficas y
explicacion que los ejercicios
realizados en colectivo.




