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1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo. 

En un principio estaba con incertidumbre de cómo sería la implementación de 
proyecto. Sin embargo me sentí muy feliz implementando las actividades, al igual que 
sorprendida por las participaciones de los alumnos, donde puedo entender que en 
ocasiones no nos damos la oportunidad o el tiempo de conocer cómo se encuentran 
emocionalmente nuestros estudiantes. Siendo esto un factor determinante dentro del 
proceso de aprendizaje. 
 

2. ¿De qué manera logré conectar conmigo mismo/a? 

Por medio de la participación e involucramiento en las actividades con mis alumnos 
logre reflexionar y cuestionarme sobre mis emociones. Reflexionar es una forma muy 
eficiente de tener una conexión con uno mismo, pues, nos brinda la oportunidad de 
conocernos y pensar en nuestras emociones y la forma en la cual las externamos a los 
demás. 
 

3. ¿Logré conectar con mis estudiantes? ¿de qué manera? 

Considero que a través de las actividades tuve una conexión con mis estudiantes, 
principalmente en el momento en el que les doy la oportunidad de expresarse 
libremente y muestran confianza al compartir sus emociones y proponer acciones 
para reconocerlas y regularlas. Durante la aplicación de las estrategias se mostraron 
felices, participativos y respetuosos al escuchar las intervenciones tanto de sus 
compañeros como del docente. 
 
4. Opinión de este primer mini proyecto realizado. 
Me gustó desarrollar este proyecto con mis alumnos, me brindó la oportunidad de 
conocerlos más, pues de una manera dinámica y divertida contribuye a trabajar la 
educación socioemocional para fortalecer nuestros ambientes y prácticas de 
aprendizaje. Escuchar sus opiniones e iniciar generando un ambiente de confianza 
genero un excelente implementación. 
 
 
 
 
 



5. Evidencia fotográfica o en audio de las actividades realizadas y descripción de 
cada una.  
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Evidencia: cuadro de sistematización y reflexión  
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