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1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo.

La respuesta para esta primera pregunta girara en torno a la narrativa de dos

actividades, siendo:

a) Saberes que emocionan. Durante el desarrollo de esta actividad me percate de la

importancia que tiene el promover el desarrollo de las emociones asi como el
aprendizaje de éstas, a través de la generacién de ambientes y experiencias
pedagdgicas como la aplicada en esta actividad, en la que acontecieron multiples
interacciones que favorecieron la construcciéon de la identidad; el desarrollo de Ia
autonomia; la autoestima; el cuidado y reconocimiento de si mismo, de los otros y del
medio que le rodea; las formas de expresar lo que se piensa, se siente y emociona; y su
deseo de conocer el mundo.

El reconocimiento de lo anterior me permite ofrecer una educacién socioemocional
pertinente, oportuna y de calidad, en la que las y los adolescentes reconozcan sus
habilidades socioemocionales y otorguen un lugar importante a sus maneras propias de
expresar, representar, comunicar y descubrir las emociones presentes ante las diversas
situaciones a las que se enfrentan fuera y dentro de su vida escolar.

La actividad realizada me generd optimismo y alegria porque las y los estudiantes
disfrutaron de aprender desde su propia perspectiva, expresando sus ideas y
emociones, convirtiéndose en comunicadores activos, en la medida de sus

posibilidades, para comprender y crear lo que pasa en su cotidianidad.

b) Volcan de emociones. La aplicacion de esta actividad me invité a reflexionar atin mas en

cudles son los momentos o situaciones de enojo dificiles de enfrentar en las y los
estudiantes con los cuales trabajo.

Esto resulta por demds importante, ya que una persona que tiene una mayor certeza de
sus emociones suele dirigir mejor su vida. Gestionar las emociones de manera correcta

aporta beneficios increibles al estado de animo, asi como evitar conflictos en las
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relaciones interpersonales. Y por ende, el desempefio académico suele ser mas

eficiente y eficaz.
La actividad me dejo satisfecha en cuanto a la interaccién que se originé entre el grupo
de educandos, ya que la mayoria fue capaz de verbalizar sus emociones y ser empatico

ante los demas.

2. (De qué manera logré conectar conmigo mismo/a?

Realizar la actividad en un ambiente tranquilo y dando las pautas necesarias a las y los
estudiantes me permitié adherirme a la actividad, interiorizandola con la respuesta a

cada pregunta planteada sobre la historia.

. ¢(Logré conectar con mis estudiantes? ;de qué manera?
[& <

Si, al lograr generar un didlogo igualitario ante la historia planteada, tanto estudiantes
como yo docente, empezamos a ser conscientes de las emociones que sentimos, se
reconocieron, se les puso nombre y etiquetamos.

Esta situacion deja clara la idea de que no todos reaccionamos de la misma forma ante
las experiencias que vivimos, y que el trabajo en equipo tenga un rendimiento a gran

escala.

4. Opinidn de este primer mini proyecto realizado.

La funcidn docente que desempefio actualmente no sdlo la vislumbro como “el
quehacer de ensefianza cognitiva”, sino que involucra un trabajo conjunto de quehacer
emocional y afectivo, permitiendo acceder de forma mas trascendente en la vida de
cada unay cada uno de los estudiantes con los que se trabaja.

En la actualidad, la dindmica social propia del entorno de trabajo, demanda al docente
la formacién de estudiantes con elementos propios como el autoconocimiento, la

empatia, la consciencia emocional, la autorregulacidon, la colaboracion y la gratitud.
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Esto en favor de contribuir a construir una comunidad en la cual sus integrantes

reconozcan vinculos emocionales e interaccidon social.

En las aulas de telesecundaria es posible una atencién mas cercana al alumno,
brindando oportunidades formativas enfocadas en la promocién de habilidades
cognitivas como socioemocionales, las cuales son la base para el aprendizaje

permanente.

5. Evidencia fotografica o en audio de las actividades realizadas y descripcion de cada

una.

La actividad “Saberes que emocionan” se desarrolld en un ambiente ameno y de
manera general, dando al grupo una pequefa introduccidn a la importancia de las
emociones en la vida cotidiana.

Posteriormente, se dictaron la serie de frases propuestas y se le solicito al estudiante
responder de acuerdo a su criterio, para luego compartir en plenaria las respuestas.

La mayoria de los educandos participd exponiendo sus resultados a cada frase y entre
este compartir de anotaciones se abrid el espacio para que los pares presentaran sus
opiniones sobre lo expuesto.

El didlogo igualitario que se propicio permitié que la comunicacidn efectuada fuera
activa, generando un ambiente empatico y de comprension a lo que se narraba en cada
interrogante.

En lo que respeta a la actividad “Volcan de emociones”, decidi realizar la actividad fuera
del aula, nos reunimos en un espacio al aire libre, se le solicité a los chicos que se
sentaran y se acomodaran en circulo, realizamos una actividad de atencion plena,
utilizando la técnica de la respiracion tipo tridngulo y asi propiciar calma y tranquilidad
al estudiante y lograr conectar con la lectura del cuento “El volcan”.

Se dio paso a la lectura del cuento, y mientras se leia se hacia énfasis en algunas de las

acciones de la narrativa.
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Al concluir la de leer, se le pidié al alumno responder una serie de cuestionamientos y
posteriormente compartir en plenaria para obtener conclusiones generales.

El hecho de compartir y retroalimentarse en grupo permitié que los y las estudiantes
que mas dudas manifestaban ante sus posibles respuestas cambiaran su actitud y
mejoraran su participacion.

No es sencillo que algunas o algunos de los adolescentes se permitan compartir
experiencias propias de reconocimiento de las emociones bajo las cuales se
encuentran. Pero la actividad apoyo y motivo a que la mayoria del grupo expusiera

sentires propios, los identificaran y gestionaran para estar bien consigo mismos.
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Evidencia: cuadro de sistematizacion y reflexion
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Indicadores 1 3 4 5 Observaciones

Identifica y explica tres emociones y
sentimientos personales que generaron las
actividades.

Identifica y explica de manera especifica tres
emociones y sentimientos de sus estudiantes
que generaron las actividades.

Describe de manera especifica tres de las
acciones que llevo a cabo para el logro de las
actividades de este mii proyecto.

Integra evidencias graficas y explicaciéon que
los ejercicios realizados en colectivo.




