
 
DOCUMENTO ENTREGABLE PROYECTO DE TRANSFORMACIÓN PERSONAL 

(PTP)  

Módulo 2 

 

 

1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo. 

Confianza, claridad y control de nuestras emociones. 

Mejora nuestra autoconfianza y autoestima, podemos identificar nuestros sentimientos, mejoramos nuestras Habilidades 

comunicativas, somos capaces de tomar mejores decisiones, construimos relaciones sociales Y laborales basadas en la 

sinceridad y si respetamos al otro, nos ganamos respetos de los demás. 

 

2. ¿De qué manera se promovió la comunicación asertiva durante las actividades llevadas a cabo?  

Desde el momento en como recibo a mi grupo, mi lenguaje no verbal es de suma importancia ya que es la forma en como 

reaccionaran mis alumnos, así como mi actitud positiva a la hora de relacionarme con ellos, permitir que expresen sus 

sentimientos, necesidades al igual que sus errores convertirlos en pequeñas experiencias de vida, trabajo en equipo y 

reconocer que debemos disculparnos en ocasiones.  

 

3. Hoy tus alumnos reconocen la importancia de la comunicación asertiva ¿por qué? 

Por su edad les cuesta un poquito reconocerla, pero saben que existe y que es una habilidad fundamental para convivir 

con los demás porque les permite dialogar con calma y respeto, expresando lo que quieren decir y expresar, pero nunca 

herir los sentimientos de otras personas, compañeros y amigos. 

 

 

4. Describe para ti las actividades más significativas de este segundo módulo, y cómo hasta ahora las pones en 

práctica. 

Actividad 12. Los hijos son el reflejo de los padres. 

Porque aparte de ser maestra también son madre y yo soy la clave en el desarrollo de aptitudes positivas de mi hija Debo 

de ser su ejemplo a seguir y construir en ella una gran líder. 

 

 

 

 

 

 

 



 
5. Evidencia fotográfica o en audio de las actividades realizadas y descripción de cada una.  

 



 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Rúbrica PTP 2 

Instrumento para evaluar PTP del módulo 2 

Evidencia: cuadro de sistematización y reflexión  
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Indicadores 1 3 4 5 Observaciones 

1. Identifica y explica tres emociones y 
sentimientos personales generados 
por las actividades realizadas. 

     

2. Describe de manera específica tres 
de las acciones que llevo a cabo 
para el logro de las actividades del 
mini proyecto 2. 

     

3. Pone en práctica estrategias, 
ejercicios y herramientas del 
módulo 2. 

     

4. Integra evidencias gráficas y 
explicación que los ejercicios 
realizados en colectivo. 

     

 

 

 


