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1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo. 

Los  pensamientos  de  mucha  reflexión  sin  duda  los  tipos  de  comunicación  hacen   

tanto  daño  como  bien   pero  muchas  veces  no  nos  damos  cuenta  del  actuar  diario  y  

no  somos  cocientes  de  lo  que  podemos  provocar a  las  demás  personas  sean  del  

trabajo  ,  amigos  o  familiares  emociones  que  me  provoco  me  hizo  sentirme   

venerable  y  recordar   mi  infancia  y  como  uno  aplica  en  diferentes  momentos  los   

tipos  de  comunicación.  

¿De qué manera se promovió la comunicación asertiva durante las actividades llevadas a 

cabo?  

Se promovió  con  una  actividad  de  descripción de los  conceptos  de  comunicación    

reflexionando   que   siendo  asertivos   es  lo  mejor  que  podemos  hacer  y  se  identificó    

con  algunos  compañeros  en  su  actuar  diario  hicieron  un  dibujo  y  paso  un  

compañero   al  frente  y   haciendo  un  ejemplo  de tipo  de  comunicación  ellos  subían  

su  imagen  del  tipo  de  comunicación  

1. Hoy tus alumnos reconocen la importancia de la comunicación asertiva ¿por qué? 

Si! Pues  entendieron  los  conceptos  y ejemplos    que  implica  el pensamiento  y  

sentimiento y su  reflexión  en  su  actuar diario 

 

1. Describe para ti las actividades más significativas de este segundo módulo, y cómo 

hasta ahora las pones en práctica..  

R.  todo  se la  información  de las  actividades  me parecen  muy  buenas y  de  

mucha  ayuda  para  mi aplicación  de quehacer  docente  lo  aplicare  todos  los  

días  

 



 
2. Evidencia fotográfica o en audio de las actividades realizadas y descripción de cada 

una.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Rúbrica PTP 2 

Instrumento para evaluar PTP del módulo 2 

Evidencia: cuadro de sistematización y reflexión  
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Indicadores 1 3 4 5 Observaciones 

1. Identifica y explica tres emociones 
y sentimientos personales 
generados por las actividades 
realizadas. 

     

2. Describe de manera específica 
tres de las acciones que llevo a 
cabo para el logro de las 
actividades del mini proyecto 2. 

     

3. Pone en práctica estrategias, 
ejercicios y herramientas del 
módulo 2. 

     

4. Integra evidencias gráficas y 
explicación que los ejercicios 
realizados en colectivo. 

     

 

 

 


