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DOCUMENTO ENTREGABLE PROYECTO DE
TRANSFORMACION PERSONAL (PTP)
Médulo 3

1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo.

Las actividades sugeridas nos periten como docentes poner en practicas diversos valores en
nuestros estudiantes, el respeto, atencion a la diversidad de ideas y aportaciones, tiempos
justos para ser escuchados. Los pensamientos que me surgieron fueron de preocupacion ante
la respuesta de mis estudiantes porque suelen ser timidos para expresarse delante de los
comparieros, un poco de incertidumbre por saber si les gustarian o degradarian las actividades
porque en el momento pueden surgir cambios o modificar las actividades para que todos los
estudiantes realicen las indicaciones solicitadas. En mis estudiantes se presentan emociones
de agrado, otros tantos disgustados por tener que hablar en voz alta e incluso sin disposicion
a responder, pero es parte de cada una de las personalidades de los estudiantes, y es ahi donde

surgen las adecuaciones para uno intervenir y actuar en pro de las dinamicas.

2. (De qué manera se promovio el desarrollo de la autoestima durante las actividades
llevadas a cabo?

Hay que reconocer que todos los estudiantes son valiosos y que las aportaciones o
expresiones que se den en el ejercicio tienen un valor significativo por igual ante lo que se

esta solicitando, agradecimiento por sus aportaciones y elogios sobre sus respuestas.

3. Hoy tus alumnos/as reconocen qué es la autoestima y saben como trabajarla para
desarrollarla ;jpor qué?

Es una labor constante que ellos deben practicar porque, aunque hay personalidades muy
seguras de si mismas también deber ser orientadas y los que les falta pulir, implica una labor

constante de llevar a cabo para concientizarlos ain mas y que puedan ejercerlo.
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4. Describe para ti las actividades mas significativas de este tercer moédulo, y como hasta
ahora las pones en practica.
e Laruletade la vida

e Entendiendo el liderazgo
e Identificando los tipos de lider

e Naturales

Para mi tuvieron una aportacion muy significativa, reconocer, valorar e identificar como
nutro mis emociones, cdmo fomento mi liderazgo como docente en el &mbito educativo, cada
una de esas actividades me permitieron reflexionar, enriquecer y apreciar mi actuar en varios
puntos que he realizado o que me falta realizar. Es tan importante poner en una balanza las
acciones que uno lleva a cabo y reconocer que agregar o disminuir para mantener en
equilibrio nuestro actuar, mas al ser una figura importante en el aula y fuera de ella. Por ello,
es muy importante autoevaluarse de lo que hace bien en uno mismo y en el espacio que le

rodea para poder ser ese agente que enriquece su bienestar social y personal.
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1. Evidencia fotografica o en audio de las actividades realizadas y descripcion de cada

una.
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Instrumento para evaluar PTP del modulo 3

Evidencia: cuadro de sistematizacion y reflexion
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Indicadores 1 3 4 5 Observaciones

Identifica y explica tres emociones y
sentimientos personales generados
por las actividades realizadas.

Describe de manera especifica tres
de las acciones que llevo a cabo para
el logro de las actividades del mini
proyecto 3.

Pone en practica estrategias,
ejercicios y herramientas del mddulo

3.

Integra evidencias graficas y
explicacion de los ejercicios
realizados en colectivo.




