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1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo.

-La actividad se llevéd a cabo en el tiempo de la asignatura de socioemocional, donde los
alumnos se mostraron muy participativos cuando vieron las ilustraciones de la actividad
llamada, EL TERMOMETRO DE LAS EMOCIONES, de inmediato quisieron participar y
compartir con mucha ética sus sentimientos y emociones frente a todos sus
compafieros. Como ya sabemos la mayoria de las emociones fueron Felicidad, Calma,
Enojo y Preocupacion las cuales pudieron expresar y la vez sanar con la
retroalimentacion expresada por su servidor como docente y lider de la actividad.

2. (De qué manera logré conectar conmigo mismo/a?

La manera en que logré conectar conmigo mismo, fue el dar un ejemplo de cémo me
sentia el dia de hoy, comparti mis emociones con mis alumnos los cuales estaban atentos
de lo que les expresaba de una manera muy personal y naturales a la hora de
compartirles mi Felicidad, tristeza, preocupacién. De esta manera ellos sintieron
confianza y cuando les toco participar lo hicieron de una manera muy natural y seguros
de si mismos.

3. ¢Logré conectar con mis estudiantes? ;de qué manera?

Logre conectar con mis estudiantes, al sentirse ellos seguros de compartir sus
emociones, ya que algunos de los alumnos comentaban que en ocasiones no querian
participar en estas actividades porque temian se burlaran los demas. Inmediatamente
les comenté que todos respetariamos la participacidon personal de cada uno de los
companieros esto logrd que participara la mayoria en las actividades.

4. Opinidn de este primer mini proyecto realizado.
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En mi opinidn personal, comparto que son muy fructiferas este tipo de actividades, ya
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que uno conecta e interactia de manera directa con las emociones de cada uno de los
alumnos, y las lleva a una retroalimentacién donde los alumnos y uno mismo como
profesor puedan sanar esas emociones que uno guarda desde mucho tiempo, y, por

temor al que dirdn no las compartimos en grupo.
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La tercer accion fue compartir sus emociones a todo
el grupo dirigiendo la misma por un alumno,
buscando la confianza entre ellos pero, en todo
momento supervisada por un servidor Maestro de

grupo.

El alumno finaliza la actividad con una dindmica
grupal donde respiraron, se tranquilizaron, movieron
sus hombros, movieron su cabeza y levantaron las
manos expulsando un grito para soltar todo el estrés.

El grupo participé de manera exitosa en la dindmica,
preguntandome que cuando la volveriamos a trabajar.
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Indicadores 1 3 4 5 Observaciones

Identifica y explica tres emociones y
sentimientos personales que generaron las
actividades.

Identifica y explica de manera especifica tres
emociones y sentimientos de sus estudiantes
que generaron las actividades.

Describe de manera especifica tres de las
acciones que llevo a cabo para el logro de las
actividades de este mii proyecto.

Integra evidencias graficas y explicacidon que
los ejercicios realizados en colectivo.




