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DOCUMENTO ENTREGABLE PROYECTO DE

TRANSFORMACION PERSONAL (PTP)
Modulo 2

1. Pensamientos y emociones de las actividades llevadas a cabo.

Los alumnos se mostraron de manera atenta a las actividades, por lo que se les observo que
la actividad les parecio interesante y al estarlos observando se les mostraba emocién y duda

por lo que iban a realizar, asi como la manera de llevar a cabo lo que se les solicitaba.

(De qué manera se promovid la comunicacion asertiva durante las actividades llevadas a
cabo?

De manera favorable, ya que entre ellos y la participacion respetaron las opiniones y la
actividad que llevamos a cabo, a excepcion de un alumno que comentaba acerca de que otro
habia puesto malas palabras, pero esto era falso, ya que no sucedio, se hablo con el alumno

sobre lo acontecido.

1. Hoy tus alumnos reconocen la importancia de la comunicacion asertiva ;por qué?
Si, pues considero que de acuerdo a lo que estamos llevando a cabo, los alumnos van
identificando acerca de la importancia de respetar las ideas de los demas, que no hay

necesidad de faltar el respeto y ser respetuosos y tolerante con los demas.

1. Describe paratilas actividades masssignificativas de este segundo médulo, y como hasta
ahora las pones en practica.

- Comunicacion asertiva: es necesario llevar a cabo y practicar este tipo de
comunicacion ya que, con ellos, vamos llevando a cabo la resolucion de los
conflictos a través del dialogo, respetamos ideologias, nos comunicamos de manera
en la que escuchamos y nos escuchan.

- Identificacion de las emociones: reconocemos lo que nos pasa y en que situaciones

vamos reaccionado de acuerdo a lo que nos sucede.
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Dialogo: con el hablamos y platicamos, nos expresamos, llevamos a cabo la practica
del dialogo.

Resolucion de conflictos: aprendemos a identificar el conflicto y tenerle una
solucion a los conflictos, los resolvemos de manera pacifica y en la que estén de

acuerdo las partes involucradas.
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2. Evidencia fotografica o en audio de las actividades realizadas y descripcion de cada

una.
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Rubrica PTP 2

Instrumento para evaluar PTP del mddulo 2

Evidencia: cuadro de sistematizacion y reflexion
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Indicadores

1. ldentificay explica tres emocionesy
sentimientos personales generados
por las actividades realizadas.

2. Describe de manera especifica tres
de las acciones que llevo a cabo
para el logro de las actividades del
mini proyecto 2.

3. Poneen practica estrategias,
ejercicios y herramientas del
maddulo 2.

4. Integra evidencias graficasy
explicacion que los gjercicios
realizados en colectivo.




